Birim Faaliyet Raporu Hazırlanırken Dikkat Edilecek Hususlar:

1- Faaliyet raporlarınız üzerinden Sayıştay ve İç denetim Birimi tarafından Performans Denetimi gerçekleştirilebileceğinden raporun hazırlanmasında gerekli hassasiyeti lütfen gösteriniz. 

2- Raporun nihai halinde KIRMIZI karakter ile yazılmış tüm bilgi notları ve “Birim Faaliyet Raporu Hazırlanırken Dikkat Edilecek Hususlar” başlıklı bu sayfa silinecektir. Her birim sadece kendi birimini ilgilendiren bölümleri doldurulacaktır.  Biriminizi ilgilendiren maddeler kırmızı karakterli yazı ile her bir madde yanında belirtilmiştir. Biriminizi ilgilendirmeyen bölümleri lütfen siliniz. Böylelikle raporunuzun son halinde boş tablo, boş bölüm ve kırmızı karakterli bilgi notu kalmayacaktır. 

3- Tabloların açıklamalarına tablo altlarında yer verilecektir ve faaliyet raporu sadece tablolardan oluşmayacaktır.
4- Rehberdeki tablolar Strateji Geliştirme Daire Başkanlığınca konsolide edileceğinden, sonuçların sağlıklı olabilmesi için tablo ve madde numaralarının değiştirilmemesi gerekmektedir.  

5- Raporunuzun “Birim Amaç ve Hedefler”, “2015 Yılı Bütçe Performans Programında Hedeflenen Faaliyetler” ve “Performans Sonuçları Tablosu, Performans Sonuçlarının Değerlendirilmesi” bölümlerinde kullanılmak üzere “2015 Yılı Amaç Hedef Faaliyet Dizini” dosyası sayfamızda yayınlanmıştır.  İlgili bilgilere söz konusu dosyadan ulaşabilirsiniz. 
6- EKLER Bölümü: Bu bölümde yer alan Harcama Yetkilisi İç Kontrol Güvence Beyanının ıslak imzalı olması 5018 Sayılı Kanun gereğince zorunluluktur. Yıl içinde harcama yetkilisi değişmişse “benden önceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almış olduğum bilgiler” ibaresi (2) nolu bölüme eklenir. Harcama yetkilisinin bu güvenceyi imzalamak konusunda çekincesi var ise (3) nolu bölümde bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanın bu çekincelerle birlikte dikkate alınması gerektiği belirtilir.

7- Konu ile ilgili ayrıntılı bilgi ve destek alabileceğiniz personel: Strateji Planlama Şube Müdürü Mali Hizmetler Uzmanı Kadiriye TAŞRALI Stratejik Planlama Şube Müdürü (2215-05337220738),  Mali Hizmetler Uzmanı Günsel BİLİCİ(2212)  ve Memur Güzide ÇELİK (2783)
8- Hazırlanan ve biriminizin adı ile kaydedilen Birim Faaliyet Raporlarının öncelikli olarak faaliyetraporu2015@akdeniz.edu.tr adresine WORD BELGESİ FORMATINDA gönderilmesi sonrasında ıslak imza ile Strateji Geliştirme Daire Başkanlığına gönderilmesi sürecin kısaltılması ve sağlıklı sonuç alınması açısından önemlidir. 
9- Hazırlanan Birim Faaliyet Raporlarını web sayfanızda yayınlayabilirsiniz.
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(Biriminizin Adını Yazınız) 
BİRİM FAALİYET RAPORU

Birim Yöneticisi: (Adı Soyadı- Unvanı ve İletişim Bilgileri) 

Düzenleyen: (Adı Soyadı- Unvanı ve İletişim Bilgileri)
Antalya 2015
I- RAPOR SUNUŞ YAZISI
I- GENEL BİLGİLER
_______________________________________________________________________
A. MİSYON VE VİZYON
2013-2017 Akdeniz Üniversitesi Misyonumuz

Yüksek nitelikli akademik programlar ile evrensel düzeyde eğitim-öğretim ve bilimsel üretim yapmak, bilginin teknolojiye dönüşümüne katkı sağlamak, toplumun bilgi, teknoloji, sanat, kültür ve diğer alanlardaki gereksinimlerini üst düzeyde karşılamaktır. 

2013-2017 Akdeniz Üniversitesi Vizyonumuz

Eğitim-öğretim, araştırma, sanat ve teknolojide kaliteyi sürekli iyileştiren, çevreye duyarlı, girişimci ve bilimsel yönüyle uluslararası alanda tanınan seçkin bir üniversite olmaktır.

B. GÖREV YETKİ VE SORUMLULUKLAR

NOT: Biriminizin kuruluş kanunu veya ilgili mevzuatında sayılan yetki, görev ve sorumlulukları, biriminizin yönetim kurulları ve kurul üyelerine bu alanda yer veriniz. Bu açıklama notunu lütfen siliniz.
C. İDAREYE İLİŞKİN BİLGİLER (Tüm Birimler)
1- FİZİKSEL YAPI (Tüm Birimler)
NOT: Bu bölüm bütün birimler tarafından doldurulacaktır. BİRİMİN FİZİKSEL YAPISI HAKKINDA GENEL BİLGİLERE BU ALANDA METİN/TABLOLAR HALİNDE YER VERİLECEKTİR. (Kaç m2 lik alanda kaç oda, salon ve benzeri ile hizmet veriliyor,  laboratuarlarınız, park-bahçe durumunuz, çalışma alanlarınız vs.) Tablolardan 1.1.6. Taşıtlar hariç diğerleri Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığınca doldurulacağından diğer birimlerin bu tabloları silmeleri gerekmektedir. Bu açıklama notunu lütfen siliniz.
1.1. GENEL BİLGİLER
1.1.1.  AÜ Taşınmazların Dağılımı (Yapı İş.ve Tk. DB)
	Yerleşke Adı
	Mülkiyet Durumuna Göre Taşınmaz Alanı (m2)
	Toplam (m2)
	Açıklama

	
	Üniversite
	Maliye/Hazine
	Diğer
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	


1.1.2. AÜ Kapalı Alanların Dağılımı (Yapı İş.ve Tk. DB)
	Yerleşke Adı
	Kapalı Alan Miktarı (m2)
	Toplam (m2)

	
	Üniversite
	Tahsis
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


1.1.3. AÜ Kapalı Mekânların Hizmet Alanlarına Göre Dağılımı (Yapı İş.ve Tk. DB)
	Hizmet Alanı
	Merkez Yerleşkesi (m²)
	Diğer (m²)
	Toplam (m²)

	
	
	
	

	
	
	
	

	Toplam
	
	
	


1.1.4.  Örtülü Alan Büyüklükleri ve Tamamlanma Oranları (Yapı İş.ve Tk. DB)
	
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	Projelendirilmiş  (m²)
	645.758
	820.608
	859.668
	870.501
	

	Bitmiş (m²)
	499.423
	588.102
	619.622
	636.280
	

	Tamamlanma Oranı
	% 78
	% 76
	% 72
	% 73
	

	Tahsisli (m²)
	18.990
	33.730
	33.730
	40.905
	

	Toplam (m²)
	518.413
	621.832
	653.352
	677.185
	

	*Sadece Yapı İşleri ve Teknik Daire Başkanlığı tarafından doldurulacaktır. Siliniz


1.1.5. AÜ Eğitim Alanları (Yapı İş.ve Tk. DB)
	Eğitim Alanı
	2011
	2012
	2013
	2014
	2015

	Derslik
	100.092
	115.556
	123.746
	129.027
	

	Laboratuar, atolye
	35.774
	42.849
	42.999
	46.812
	

	Sosyal Alan, Kantin, yemekhane
	91.557
	95.207
	97.507
	109.637
	

	Diğer (İdari, Tesis, Depo)
	120.320
	136.206
	147.906
	151.563
	

	TOPLAM
	518.413
	621.792
	653.352
	437.039
	


1.1.6. Birim Taşıt  Bilgileri  (Tüm Birimler)
	Taşıtın Cinsi
	Göreve Tahsis Edilmiş
 Kuruma Ait 
Taşıtlar
	Göreve Tahsis Edilmiş, 
Hizmet Alımı Yoluyla Edinilmiş
 Taşıtlar
	Adet

	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 

	Toplam
	 
	 
	 


2-  ÖRGÜT YAPISI (Tüm Birimler)
2.1. BİRİMİMİZİN TEŞKİLAT ŞEMASI (Tüm Birimler)
2.2. BİRİMİNİZN KURULUŞ TARİHİ VE DAYANAĞI (Tüm Birimler)
Aşağıdaki örnekler doğrultusunda biriminizin kuruluş tarih ve dayanağını yazınız. Bu açıklama notunu ve aşağıdaki örnekleri lütfen siliniz.    

  
Örnek: 1- Eğitim Fakültesi 17.06.1998 tarihinde 11189 Sayılı Bakanlar Kurulu Kararı ile kurulmuştur.

Örnek: 2- Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı 5436 Sayılı Kamu Mali Yönetimi ve Kontrol Kanunu ile Bazı Kanun ve Kanun Hükmünde Kararnamelerde Değişiklik Yapılması Hakkında Kanunun 15/c maddesi uyarınca 01.01.2006 tarihi itibariyle kurulmuştur.

3- BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR (Tüm Birimler)
3.1. YAZILIM VE BİLGİSAYARLAR (Tüm Birimler)
3.1.1. Bilgisayarlar Kaynakları (Tüm Birimler)
	Cinsi
	İdari iş ve işlemler Amaçlı İdari Personele Tahsis Edilmiş Bilgisayar Sayısı
	Akademik İş ve İşlemler Amaçlı Akademik Personele Tahsis Edilmiş Bilgisayar Sayısı
	Eğitim Amaçlı Öğrencilerin Kullanımına Açık Bilgisayar Sayısı*
	Toplam 

	Masaüstü Bilgisayarlar
	
	
	
	

	Dizüstü Bilgisayarlar
	
	
	
	


* Öğrenci Kullanımına açık: Öğrencilerin eğitim amaçlı ders esnasında veya araştırma amaçlı kullanabileceği öğrenci kullanımına tahsis edilmiş bilgisayar sayısı
3.1.2. Yazılımlar Kaynakları (Tüm Birimler)
	Biriminizin Adı/ Kullanan Birim
	Yazılım Adı
	Adedi
	Yazılımın Kullanım Amacı

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3.2.  KÜTÜPHANE KAYNAKLARI
3.2.1. Birim Kitap-Yayın-Veri Tabanı- Kütüphane Kaynakları (Tüm Birimler) 

a) Birimimizin Kitap Yayın ve Veri Tabanı Kaynakları (Kütüphanesi olan ve olmayan Tüm Birimler)
NOT: Biriminizde bir kütüphane olmasa dahi birimde yer alan kitap, yayın ve veri tabanlarınızın dökümüne aşağıdaki tabloda yer veriniz. Tüm birimler tarafından doldurulacaktır. Bu açıklama notunu lütfen siliniz.
	Bölümü
	Kitap
	Periyodik Yayın
	Elektronik Yayın
	Toplam

	Tıp
	
	
	
	

	Fen
	
	
	
	

	Sosyal
	
	
	
	

	Mevzuat (Kanun Yönetmelik Vs)
	
	
	
	

	Diğerleri
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	


b) Birimimizin Kütüphane Bilgileri (Birim Kütüphanesi olan Tüm Birimler)
	Kütüphane Adı
	Alanı
	Kapasitesi
	Basılı Kitap Sayısı
	Basılı Dergi Sayısı

	
	
	
	
	


3.2.2 Kütüphane Dokümantasyon Daire Başkanlığı Kaynakları (Kütüphane D.B)
a) Merkezi Kütüphane Kaynakları (Kütüphane Daire Başkanlığı)

	Bölümü
	Kitap
	Periyodik Yayın
	Elektronik Yayın
	Diğerleri
	Toplam

	Tıp
	
	
	
	
	

	Fen
	
	
	
	
	

	Sosyal
	
	
	
	
	

	Mevzuat (Kanun Yönetmelik Vs)
	
	
	
	
	

	Diğerleri
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	


b) 2015 Yılı Merkezi Kütüphanede İnternet Hizmeti Sunan Bilgisayar Sayısı: (Kütüphane Daire Başkanlığı)
c) 2015 Yılı Abone Olunan Dergi Sayısı (Satın Alma – Bağış) (Kütüphane Daire Başkanlığı)

	Yabancı Dergi
	

	Yerli Dergi
	

	Bağış (Yerli-Yabancı)
	

	TOPLAM
	


d) 2015 Yılı Abone Olunan Veri Tabanları Sayısı (Kütüphane Daire Başkanlığı)

	E-DERGİ VERİTABANI
	

	E-KİTAP VERİTABANI
	

	TOPLAM
	


e) 2015 Yılı Türkçe - Yabancı Kitap Sayıları (Kütüphane Daire Başkanlığı)

	DİLİ
	SATIN ALINANAN
	BAĞIŞ
	TOPLAM

	TÜRKÇE
	
	
	

	YABANCI
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	


f) 2014-2015 Yılı Bağış Yolu ile Edinilen Kaynaklar (Kütüphane Daire Başkanlığı)

	
	2014 Adet
	2015 Adet

	Kitap
	321
	

	Periyodik Yayın
	83
	

	Elektronik Yayın
	-
	

	Diğerleri
	-
	

	Toplam
	404
	


	g) 2015 Yılında Satın Alma Yolu ile Edinilen Kaynaklar (Kütüphane Daire Başkanlığı) 
Cinsi
	Adet

	Kitap
	

	Periyodik Yayın
	

	Elektronik Yayın
	

	Diğerleri
	

	Toplam
	


h) Kütüphane ve Dokümantasyon D.B.’ca Son Beş Yıl İçerisinde Kampus Dışı Akademik Birimler İcin Satın Alınan Kitap Sayıları (Kütüphane Daire Başkanlığı)
	Birim Adı
	2011
	2012
	2013
	2014
	

	Akseki MYO
	
	
	54
	0
	

	Alanya Eğitim Fakültesi
	
	
	39
	9
	

	Alanya İşletme Fakültesi 
	108
	
	427
	8
	

	Alanya Mühendislik Fakültesi
	
	
	2
	37
	

	Alanya Ticaret ve Sanayi Odası MYO
	
	
	32
	0
	

	Ayşe Sak Uygulamalı Bilimler Yüksekokulu 
	299
	
	289
	30
	

	Elmalı MYO
	25
	
	43
	41
	

	Finike MYO
	
	
	25
	33
	

	Gazipaşa Mustafa Rahmi Büyükballı MYO
	650
	
	164
	59
	

	Korkuteli MYO
	
	
	43
	177
	

	Kumluca MYO
	13
	
	55
	0
	

	Manavgat MYO
	10
	
	68
	0
	

	Serik MYO
	15
	
	-
	21
	

	TOPLAM
	1110
	
	1241
	415
	


3.3- DİĞER BİLGİ VE TEKNOLOJİK KAYNAKLAR: (Tüm Birimler)
	Cinsi
	İdari Amaçlı (Adet)
	Eğitim Amaçlı  (Adet)
	Araştırma Amaçlı (Adet)
	Toplam

	Akıllı Tahta
	
	
	
	

	Projeksiyon
	
	
	
	

	Slâyt Makinesi
	
	
	
	

	Tepegöz
	
	
	
	

	Episkop
	
	
	
	

	Barkot Okuyucu
	
	
	
	

	Baskı Makinesi
	
	
	
	

	Fotokopi Makinesi
	
	
	
	

	Faks
	
	
	
	

	Fotoğraf Makinesi
	
	
	
	

	Kameralar
	
	
	
	

	Televizyonlar
	
	
	
	

	Tarayıcılar
	
	
	
	

	Müzik Setleri
	
	
	
	

	Mikroskoplar
	
	
	
	

	DVD ler
	
	
	
	


4- İNSAN KAYNAKLARI  (Tüm Birimler)
NOT: Bu bölümde metin ve kendi oluşturacağınız tablo ve grafikler halinde genel bilgilere yer verilecektir. Genel bilgiler kapsamında toplam idari ve akademik personel sayınız ve hizmet açısından personel sayısının yeterliliği konusuna değininiz.  Aşağıdaki bölümün tamamını tablolar dâhil lütfen siliniz. Tablolar Personel Daire Başkanlığınca doldurulacaktır. 
4.1- AKADEMİK PERSONEL (Per. D.B.)
4.1.1. AÜ Akademik Personelinin Kadro Doluluk, Sınıflandırma ve İstihdam Şekline Göre Dağılımı (2547 Sayılı Kanun Madde 35Hariç) 

	SINIFI
	UNVANI
	KADROLARIN DOLULUK ORANINA GÖRE

	
	
	DOLU
	DOLU

TOPLAM
	BOŞ
	BOŞ

TOPLAM
	GENEL TOPLAM

	Öğretim Üyeleri Sınıfı
	Profesör
	
	
	
	
	

	
	Doçent
	
	
	
	
	

	
	Yrd. Doçent
	
	
	
	
	

	Öğretim Görevlileri ve Okutmanlar Sınıfı
	Öğretim Görevlisi
	
	
	
	
	

	
	Okutman
	
	
	
	
	

	Öğretim Yardımcıları Sınıfı
	Araştırma Görevleri
	
	
	
	
	

	
	Uzman
	
	
	
	
	

	
	Çevirici
	
	
	
	
	

	
	Eğitim - Öğretim Planlamacısı
	
	
	
	
	

	
	Genel Toplam
	
	
	


4.1.2. AÜ Akademik Personelinin Kadro Doluluk, Sınıflandırma ve İstihdam Şekline Göre Dağılımı (2547 Sayılı Kanun Madde 35Hariç) 

	SINIFI
	UNVAN
	TOPLAM
	GENEL TOPLAM

	Öğretim Üyeleri Sınıfı
	Profesör
	
	

	
	Doçent
	
	

	
	Yardımcı Doçent
	
	

	Öğretim Görevlileri ve Okutmanlar Sınıfı
	Öğretim Görevlisi
	
	

	
	Okutman
	
	

	Öğretim Yardımcıları Sınıfı
	Araştırma Görevlisi
	
	

	
	Uzman
	
	

	
	Çevirici
	
	

	
	Eği.Öğr.Plan.
	
	

	
	TOPLAM
	


4.1.3. Akademik Personelin Görev Yaptığı Birimler ve Unvanlarına Göre Dağılımı (Per. D.B.)
	Birim
	Profesör
	%
	Doçent
	%
	Yrd.Doç.Dr.
	%
	Öğret. Gör.
	%
	Okutman
	%
	Uzman
	%
	Araş. Gör.
	%
	Toplam

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	TOPLAM
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0
	 
	0


4.1.4. Birimlerdeki Akademik Personel Başına Düşen Öğrenci Sayısı Dağılımı (Per. D.B.)
	Akademik Birim Adı
	Öğr. Sayısı
	Öğretim Üyesi Sayısı
	Öğr. Üy. Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	Öğr. Ele.-Yard. Sayısı
	Öğr. Ele.-Yard.Başına Düşen Öğrenci Sayısı
	Toplam Akad. Pers.Sayısı
	Toplam Akd. Pers.Başına Düşen Öğrenci Sayısı

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	
	
	
	


4.1.5. Yabancı Uyruklu Akademik Personel Sayısı (Per. D.B.)
	Unvan
	Geldiği Ülke
	Çalıştığı Bölüm
	Kişi Sayısı

	Profesör
	 
	 
	 

	Doçent
	 
	 
	 

	Yrd. Doçent
	 
	 
	 

	Öğretim Görevlisi
	 
	 
	 

	Okutman
	 
	 
	 

	Uzman
	 
	 
	 

	Çevirici
	 
	 
	 

	Eğitim-Öğretim Planlamacısı
	 
	 
	 

	Araştırma Görevlisi
	 
	 
	 

	Toplam
	 


4.1.6. 
Yurtiçi Üniversitelerde Öğretim Elemanı Hareketliliği (Per. D.B.)

a) ÖYP Programı Çerçevesinde Başka Üniversitelere Gönderilen Araştırma Görevlisi Sayısal Bilgileri Ve Görev Yaptıkları Birimler:

b) 2547 Sayılı Kanunun 35.maddesi Çerçevesinde Giden/Gelen Araştırma Görevlisi Sayısal Bilgileri ve Görev Yaptıkları Birimler:

c) 2547 Sayılı Kanunun 38.Maddesi Çerçevesinde Başka Kurumlarda Görevlendirilen Öğretim Elemanlarının Unvanları/Sayıları/Gittikleri Kurumlar/Kadrolarının Bulunduğu Birim:

d) 2547 Sayılı Kanunun 40.Maddesi Çerçevesinde Giden/Gelen Öğretim Elemanlarının Unvanları/Sayıları/Gittikleri-Geldikleri Kurum/Görev Yaptıkları Birim:

4.2.  İDARİ PERSONEL (Per. D.B.)
4.2.1. İdari Personelin Hizmet Sınıfına Göre Dağılımı (Per. D.B.)
	
	Dolu Kadro
	Boş Kadro
	Toplam
	Dolu Kadro Bazında Yüzdelik Durumu

	Genel İdari Hizmetler Sınıfı
	
	
	
	

	Sağlık Hizmetleri Sınıfı
	
	
	
	

	Teknik Hizmetler Sınıfı
	
	
	
	

	Eğitim ve Öğretim Hizmetleri Sınıfı
	
	
	
	

	Avukatlık Hizmetleri Sınıfı
	
	
	
	

	Din Hizmetleri Sınıfı
	
	
	
	

	Yardımcı Hizmetli Sınıfı
	
	
	
	

	Toplam 
	
	
	
	%100


4.2.2. İdari Personelin Birimler Bazında Hizmet Sınıflarına Göre Sayısal/Yüzdelik Dağılımı (Per.D.B.) 
	BİRİM
	GİH
	%
	SHS
	%
	THS
	%
	EÖHS
	%
	AHS
	%
	DHS
	%
	YHS
	%
	TOPLAM

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


4.2.3. İdari Personelin Eğitim Durumuna Göre Dağılımı (Per. D.B.)
	

	İlköğretim
	Lise
	Ön Lisans
	Lisans
	Y.Lisans
	Doktora

	Kişi Sayısı
	
	
	
	
	
	

	Yüzde
	
	
	
	
	
	


4.2.4. İdari Personelin Hizmet Sürelerine Göre Dağılımı (Per. D.B.)
	
	1-3 yıl
	4-6 yıl
	7-10 yıl
	11-15 yıl
	16-20 yıl
	21 yıl üzeri

	Kişi Sayısı
	
	
	
	
	
	

	Yüzde
	
	
	
	
	
	


4.2.5. İdari Personel Başına Düşen Öğrenci Sayısı (Per. D.B.)
	2015-2016  Toplam 

Öğrenci Sayısı
	Toplam İdari Personel Sayısı
	İdari Personel Başına Düşen Öğrenci Sayısı

	
	
	


4.3- DİĞER PERSONEL (Per. D.B.)
4.3.1. Diğer Personelin İstihdam Şekline Göre Dağılımı (Per. D.B.)
	Çalıştıkları Pozisyon
	Dolu
	Boş
	Toplam
	Dolu Kadro Bazında Yüzdelik Durumu

	Sözleşmeli Personel (657 4/B)
	
	
	
	

	Sürekli İşçi
	
	
	
	

	Geçici (Vizeli) İşçi
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	


4.3.2. 657 Sayılı 4/B Maddesi Kapsamında Çalışan Kadrolu İdari Personelin Unvan Bazında Dağılımı (Per. D.B.)
	Merkez/Döner Ser.
	Toplam Sayı
	Hemşire
	Çözümleyici
	Büro Pers.
	Sağlık Teknikeri
	Diğer Sağlık Pers.

	Merkez Bütçe
	
	
	
	
	
	

	Döner Sermaye İşletme Müd.
	
	
	
	
	
	

	TOPLAM
	
	
	
	
	
	


4.3.3. Sürekli İşçi Kadrosunda Görev Yapan Personelin Birim Ve Unvan Bazında Dağılımı(Per.D.B.)
	Birimi
	Unvanı
	Dolu Kadro
	Boş Kadro
	Toplam

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Geçici (Vizeli) İşçi
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	


5- SUNULAN HİZMETLER (Akademik Birimler)
5.1.EĞİTİM-ÖĞRETİM HİZMET VE ÜRÜNLERİ (Akademik Birimler)
NOT: 5.1.1 nolu tablo hariç 5.1 alanında yer alan diğer tablolar Öğrenci İşleri D.B. ca doldurulacağından diğer birimlerin 5.1.1 HARİÇ DİĞER TABLOLARI SİLEREK ÖĞRENCİ DURUMLARI HAKKINDA GENEL BİLGİLERE METİN TABLO GRAFİK HALİNDE YER VERMELERİ GEREKMEKTEDİR. 5.1.1 (a ve b) nolu tabloların tüm akademik birimler tarafından doldurulması gerekmektedir. İdari birimler 5.1 alanının tamamını silecektir.
5.1.1.
Eğitim Alanları ve Derslikler: (Akademik Birimler )
a)  Dersliklerimizin Sayısal Dağılımı (Akademik Birimler)
	Eğitim Alanı
	Anfi (Adet)
	Sınıf(Adet)
	Toplam (Adet)

	0–50 Kişilik
	
	
	

	51–75 Kişilik
	
	
	

	76–100 Kişilik
	
	
	

	101–150 Kişilik
	
	
	

	151–250 Kişilik
	
	
	

	251–Üzeri Kişilik
	
	
	

	Toplam
	
	
	


b) Laboratuar /Atölye Dağılımı ve Teknik Personel İstihdam Bilgisi(Akademik Birimler)
	Cinsi
(Laboratuar/Atölye)
	Adı
	Sayısı
	Lab./Atölye çalışan 

Teknik Personel 

Sayısı 
	Kapasitesi
(Kişi Sayısı)

	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	
	 
	 

	 
	 
	
	 
	 

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5.1.2. Örgün ve İkinci Öğretimde Öğrenim Gören Öğrenci Sayıları (ÖİDB)
a)     Fakülteler

b) Yüksekokullar

c) MYO

	Birimin Adı
	I. Öğretim
	II. Öğretim
	Toplam
	Genel Toplam

	
	E.
	K.
	Top.
	E.
	K.
	Top.
	E.
	K.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


d)  AÜ Enstitülerinde Öğrenim Gören Öğrencilerin Yüksek Lisans (Tezli/ Tezsiz) ve Doktora Programlarına Göre Dağılımı (ÖİDB)
	Enstitü Adı
	Yüksek Lisans Yapan Sayısı
	Doktora Yapan Sayısı
	Toplam

	
	Tezli
	Tezsiz
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Genel Toplam
	
	
	
	


5.1.3-AÜ 2014-2015 ve 2015-2016 Eğitim Öğretim Dönemi Öğrenci Sayılarına Genel Bakış (ÖİDB)
a- AÜ 2014-2015 ve 2015-2016 Eğitim Öğretim Dönemi Öğrenci Sayıları (ÖİDB)
	 
	2014-2015 Eğitim Öğretim Dönemi
Öğrenci Sayıları
	2015-2016 Eğitim Öğretim Dönemi 
Öğrenci Sayıları

	Fakülteler 
	28.210
	

	Yüksekokullar
	2.891
	


	Meslek Yüksekokulları
	22.924
	

	Enstitüler
	3.866
	

	Genel Toplam
	57.891
	


b- AÜ 2014-2015 ve 2015-2016 Eğitim Öğretim Dönemi Öğrenci Sayıları Artış Azalış Oranı (ÖİDB)
c- AÜ 2011-2016 Yılları Arası Eğitim-Öğretim Döneminde AÜ LYS Kontenjanları Yerleşen Öğrenci Sayıları (ÖİDB)
	Yıllar
	2011-2012


	2012-2013


	2013-2014


	2014-2015
	2015-2016

	LYS Kontenjanı
	12097
	13392
	14116
	14403
	

	ÖSS Sonucu Yerleşen
	10499
	12338
	13654
	14324
	

	Artış/Azalış Oranı
	%87
	%92
	% 97
	% 99
	


5.1.4. AÜ Uluslararası Öğrenci Bilgileri (ÖİDB)
a) 2011-2016 Yılları arası Yabancı Uyruklu Kız/Erkek Öğrenci Sayıları (ÖİDB)
	Yılı
	Kız Öğrenci
	Erkek Öğrenci
	Toplam

	2011-2012 Eğitim Öğretim Dönemi
	40
	86
	126

	2012-2013 Eğitim Öğretim Dönemi
	74
	113
	187

	2013-2014 Eğitim Öğretim Dönemi
	81
	88
	169

	2014-2015 Eğitim Öğretim Dönemi
	242
	147
	389

	2015-2016 Eğitim Öğretim Dönemi
	
	
	


b) 2015-2016 Eğitim Öğretim Dönemi Üniversitemize Yerleşen Yabancı Uyruklu Öğrencilerin Geldikleri Ülkeler (ÖİDB)
	Geldiği Üke
	Gelen Öğrenci Sayısı

	
	

	
	


5.1.6.  AÜ Öğrencileri Gelen/Giden Yatay Geçiş Bilgileri (ÖİDB)
a) 2015-2016 Eğitim Öğretim Döneminde Diğer Üniversitelerden AÜ’ne Yatay Geçiş Yapan Öğrenci Sayıları

	Geçiş Yaptığı Üniversite Türü
	Yatay Geçiş ile Gelen Öğrenci Sayısı

	Devlet Üniversiteleri
	

	Vakıf Üniversiteleri
	

	Yurtdışı Üniversiteleri
	

	Toplam
	


b- 2015-2016 Eğitim Öğretim Döneminde AÜ’den Diğer Üniversitelere Yatay Geçiş Yapan Öğrenci Sayıları
	Geçiş Yaptığı Üniversite Türü
	Yatay Geçiş ile Giden Öğrenci Sayısı

	Devlet Üniversiteleri
	

	Vakıf Üniversiteleri
	

	Yurtdışı Üniversiteleri
	

	Toplam
	


5.1.7.LYS’ de Başarılı Öğrenciler Arasında Akdeniz Üniversitesi Tercih Bilgileri  (ÖİDB)
a-Eğitim Öğretim Dönemi Başarı Sıralaması 1-20.000 Arası Olan Öğrencilerden Üniversitemize Yerleşen Öğrenci Sayıları
	Eğitim-Öğretim Yılı
	Başarı Sıralaması (1-20.000)


	2014-2015
	103 Öğrenci

	2015-2016
	


b-Son Beş Yıl İçerisinde Başarı Sıralaması 1-50000 Arası Olan Öğrencilerden Üniversitemize  Yerleşen Öğrenci Sayıları

	Eğitim-Öğretim Dönemi
	Öğrenci Sayısı

	2010-2011
	718

	2011-2012
	700

	2012-2013
	786

	2013-2014
	881

	2014-2015
	1.980

	2016-2016
	


c-Son Beş Yıl İçerisinde Başarı Sıralaması 1-50.000 Arası Olan Öğrencilerden Üniversitemize Yerleşen Öğrenci Sayısı Artış Oranları

5.1.8. AÜ Mezun Öğrenci Bilgileri  (ÖİDB)
Güz Ve Bahar Yarıyıllarında Fak/YO/MYO/Ens.(Tezli-Tezsiz-Doktora) Programlarından
 Mezun Olan Öğrencilerin Sayısı
	Fak.MYO. YO. ENS. 
	2013-2014
	2014-2015

	Fakülteler
	4.020
	

	Yüksekokullar
	598
	

	Meslek Yüksek Okulları
	3.623
	

	Enstitüler
	349
	

	Üniversite Genel Toplamı
	8.589
	


5.1.9. AÜ 2015-2016 Akdeniz Üniversitesi Akademik Takvimi: 
5.1.11
AÜ Uzaktan Eğitim Uygulama ve Araştırma Merkezi (AKUZEM) Tarafından Verilen Eğitim Öğretim Hizmeti (AKUZEM)

5.2. ARAŞTIRMA-GELİŞTİRME HİZMET VE ÜRÜNLERİ (Akademik Birimler)
NOT: aşağıdaki bilgileri AVES sisteminden alarak doldurunuz. 

5.2.1. Bilimsel Yayınlar
a- Birimimiz Yayınları Yıllara Göre Dağılımı

b- Birimimiz Yayınları Alanlarına Göre Dağılımı
c- 2015 Yılı Yayına Dönüşmüş Tez Sayıları (Enstitüler) 

5.2.2. Bilimsel Projeler
a-  Birimimiz Yıllara Göre Proje Dağılımı

	


b- Birimimiz Alanlarına Proje Dağılımı

c-  2015 Yılı Bilimsel Araştırma Projeleri Sayısal ve Ödenek Bilgileri (BAP ve SGDB )
	PROJELER
	
	2015

	
	2014 Yıldan Devreden Proje Sayısı
	Yıl İçinde Eklenen Proje
	Toplam
	Yıl İçinde Tamamlanan Proje
	2016 Yılına Devreden Proje
	Toplam Ödenek TL

	DPT
	2
	
	
	
	
	

	TÜBİTAK
	116
	
	
	
	
	

	A.B.
	27
	
	
	
	
	

	BAP
	546
	
	
	
	
	

	FARABİ
	1
	
	
	
	
	

	SANTEZ
	7
	
	
	
	
	

	MEVLANA DEĞİŞİM PROGRAMI
	1
	
	
	
	
	

	TAGEM
	4
	
	
	
	
	

	BAKA
	0
	
	
	
	
	


d-  2015 Yılı Büyük Ölçekli Bilimsel Alt Yapı Projelerin Bilgileri: (BAP Tüm Akademik Birimler)
NOT: BAP genel bilgi verecek diğer akademik birimler birimlerinim alt yapı projelerine değinecektir.
5.2.3.
Atıflar Ve Tanınırlılık
a- Birimimiz Yıllara Göre Atıf Dağılımı

b- Birimimiz Öğretim Üyesi Başına ISI İndekslerindeki Atıf Sayıları

5.2.4. Patent Ve Faydalı Model
a- Birimimiz Patent ve Faydalı Model Sayıları

b- Birimimiz Patent ve Faydalı Model Sayıları Yıllara Göre Dağılımı
c- Birimimiz 2015 Yılı Patent Sayısı ve Patent Hakkında Genel Bilgiler: 
	2015 Yılı Tescil Edilen Patent Sayısı

	BİRİM
	BÖLÜM
	PATENT SAHİBİNİN ADI,SOYADI
	PATENT SAYISI

	
	
	
	


Patent Hakkında Genel Bilgiler: 

NOT: Yukarıda yer vereceğiniz Patent hakkında açıklamalı genel bilgi veriniz. 
5.2.5.
Ödüller
a- Birimimiz Ulusal/Uluslararası Bilimsel Ödül Dağılımı

b- Birimimiz AÜ 2015 Yılı Bilim Hizmet ve Teşvik Ödülüne Hak Kazananlar

NOT: Ödül ve ödülü alan personel hakkında bilgi veriniz. 
Örnek: 
	
 
	 

	[image: image2.jpg]



	Prof. Dr. Sebahat ÖZDEM

Sağlık Bilimleri Alanında

2014 Yılı Akdeniz Üniversitesi Bilim Ödülü
(Tıp Fakültesi)


5.2.6. Birimimiz Bilimsel Faaliyet Ve Etkinlikleri
a- Kongre ve Sempozyumlardaki Görevlerin Dağılımı

b- Akademik Personelinin Bilimsel Dergilerdeki Görev Dağılımı

c- Akademik Personelinin ISI İndekslerine Giren Dergilerdeki Görevlerin Dağılımı

d- Akademik Birimlerinin Organize Ettiği Etkinliklerin Dağılımı
5.2.7. AKİŞMER Teknoloji Transfer AUM 2015 Yılı Bilimsel Faaliyetleri
5.3. SAĞLIK HİZMETLERİ VE ÜRÜNLERİ (Hastanelerimiz/Organ Nakli Ens. Organ Nakli Merkezi/SKSDB/Alkol ve Madde Bğ. AUM )
5.3.1. AÜ Hastanelerinde 2015 Yılında Yapılan İyileştirmeler

5.3.2. AÜ Hastaneleri 2015 Yılı Yatak, Hasta ve Tetkik Sayıları (Hastanelerimiz)
	Birim
	Yatak Sayısı
	Hasta Sayısı
	Tetkik Sayısı

	Acil Servis Hizmetleri
	 
	 
	 

	Yoğun Bakım
	 
	 
	 

	Klinik
	 
	 
	 

	Ameliyat Sayısı
	 
	 
	 

	Poliklinik Hastası Sayısı
	 
	 
	 

	Laboratuar Hizmetleri
	 
	 
	 

	Radyoloji Ünitesi Hizmetleri
	 
	 
	 

	Nükleer Tıp Bölümü
	 
	 
	 

	Günübirlik Cerrahi Merkezi 
	
	
	

	Ayaktan ve Yatarak Tedavi Edilen Yabancı Uyruklu Hasta Sayısı
	
	
	

	Diş Hekimliği Fakültesi
	
	
	

	Toplam
	 
	 
	 


5.3.3. Hastanelerimizde 2015 Yılı İçerisinde Hizmet Verilen Hasta Sayıları (Hastanelerimiz) 
	
	Hizmet Birimi
	Toplam

	
	A.Ü. Hastanesi
	A.Ü. Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi
	A.Ü. Organ Nakli Hastanesi
	Diş Hekimliği Fakültesi
	

	Yatan Hasta
	
	
	
	
	

	Ayaktan Hasta
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	


5.3.4. A.Ü. Hastaneleri Ameliyat Sayıları (Hastanelerimiz)
a) A.Ü. Hastanesi, A.Ü. Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi ve A.Ü. Organ Nakli Hastanesi Ameliyat Sayıları
	 
	2014 YILI
	2015 YILI

	
	BÜYÜK 
	ORTA 
	KÜÇÜK 
	TOPLAM
	BÜYÜK 
	ORTA 
	KÜÇÜK 
	TOPLAM

	OCAK
	1.611
	440
	457
	2.508
	
	
	
	

	ŞUBAT
	1.471
	451
	420
	2.342
	
	
	
	

	MART
	1.599
	416
	528
	2.543
	
	
	
	

	NİSAN
	1.553
	364
	414
	2.331
	
	
	
	

	MAYIS
	1.565
	403
	497
	2.465
	
	
	
	

	HAZİRAN
	1.564
	434
	660
	2.658
	
	
	
	

	TEMMUZ
	1.265
	330
	519
	2.114
	
	
	
	

	AĞUSTOS
	1.835
	540
	442
	2.817
	
	
	
	

	EYLÜL
	1.947
	545
	472
	2.964
	
	
	
	

	EKİM
	1.634
	488
	414
	2.536
	
	
	
	

	KASIM
	1.845
	574
	353
	2.772
	
	
	
	

	ARALIK
	1.952
	585
	383
	2.920
	
	
	
	

	TOPLAM
	19.841
	5.570
	5.559
	30.970
	
	
	
	


b ) Diş Hekimliği Fakültesi Son Üç Yıllık Ameliyat Sayıları
	BÖLÜMLER
	TOPLAM

	
	2013
	2014
	2015

	AĞIZ DİŞ VE ÇENE CERRAHİSİ
	3773
	4.029
	

	PERİODONTOLOJİ
	213
	338
	

	TOPLAM
	3986
	4367
	


5.3.5. Hastanelerimiz Son Beş Yıllık Poliklinik Sayısal Bilgileri (Hastanelerimiz)
	YILLAR
	TOPLAM
	ARTIŞ/ AZALIŞ

	2011
	791.358
	% 2,27

	2012
	798.078
	% 0.85

	2013 
	838.705
	% 5.09

	2014 
	1.006.267
	% 19.97

	2015
	
	


5.3.6. Hastanelerimiz Son Beş Yıllık Yatan Hasta Sayısal Bilgileri(Hastanelerimiz)
	YILLAR
	TOPLAM
	ARTIŞ/ AZALIŞ

	2011 YILI
	28.572
	% 0,96

	2012 YILI
	39.365
	% 37.77

	2013 YILI
	41.953
	% 6.57

	2015 YILI
	47.820
	% 13.98


5.3.7. Organ Nakli Hizmetleri ve A.Ü. Prof Dr. Tuncer Karpuzoğlu Organ Nakli Merkezi Nakil Hizmet ve Sayısal Verileri (Organ Nakli Merkezi)
a. Organ Nakli Hizmetleri: ?

b. Organ Nakli Verileri: ?

	Nakil Türü
	2014  Yılı Nakil Sayısı
	Toplam Nakil Sayısı
	Organ Nakli Bekleme Listesi

	Pankreas nakli
	
	
	

	Pankreas+ böbrek nakli
	
	
	

	Böbrek nakli 
	
	
	

	Böbrek Nakli (çocuk) 
	
	
	

	Kadavra vericili böbrek nakli sayısı 
	
	
	

	Karaciğer nakli 
	
	
	

	Kalp nakli 
	
	
	

	Uterus nakli
	
	
	

	Kol nakli 
	
	
	

	Yüz nakli
	
	
	

	VAR İSE DİĞER BÖLÜMLERİ EKLEYİNZ
	
	
	

	Toplam
	
	
	


5.3.8. AÜ Organ Nakli Enstitüsü Hizmetleri: (Orn. Nakli Ens.)
5.3.9. AÜ Hastane Alanları (Hastanelerimiz)
	Birim
	Akdeniz Üniversitesi Hastanesi
	A.Ü. Fizik Tedavi ve Rehabilitasyon Hastanesi
	A.Ü. Organ Nakli Hastanesi
	Diş Hekimliği
Fakültesi

	
	Sayı(Adet)
	Kapalı Alan(m2)
	Sayı(Adet)
	Kapalı Alan(m2)
	Sayı(Adet)
	Kapalı Alan(m2)
	Adet
	Kapalı Alan

(m2) 

	Acil Servis
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	Yoğun Bakım
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	Ameliyathane
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	Poliklinikler
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	Klinik
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	Laboratuar
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	Eczane
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	Radyoloji Alanı
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	Nükleer Tıp Alanı
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	Sterilizasyon Alanı
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	Mutfak
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	Çamaşırhane
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	Teknik Servis
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	VAR İSE DİĞER BÖLÜMLERİ EKLEYİNZ
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	

	Toplam
	 
	 
	 
	 
	 
	 
	
	


5.3.10. Öğrenci ve Personele Sunulan Mediko Sağlık Hizmetleri (SKSDB) 

	
	Mediko Sağlık Hizmetinden Yararlananların Sayısı
	Medikodan 2. ve 3. Basamak Sevk Edilenlerin Sayısı

	Öğrenci 
	
	

	Personel
	
	

	Toplam
	
	


5.3.11. AÜ Alkol ve Madde Bağımlılığı AUM Sağlık Hizmeti

5.4. KÜLTÜR SANAT VE SPOR ALANINDAKİ HİZMET VE ÜRÜNLER: ( Akademik ve İdari Birimler)
NOT: Spor tesisleriniz, kongre ve toplantı salonlarınız, sporcu öğrenci veya personeliniz yok ise, Engelli öğrencilerle ile ilgili çalışmanız yok ise, sporsal faaliyet, sergi, dinleti vb. aktivite düzenlemedi veya bu tür aktivitelere personel /öğrenci katılımı sağlamadı iseniz  ve Kültür Sanat ve Spor Alanında Hizmet vermedi iseniz’ KÜLTÜR SANAT VE SPOR ALANINDA HİZMET VE ÜRÜNÜMÜZ YOKTUR’’ ibaresini yazarak, alanın tamamını siliniz.
5.4.1. AÜ Kültür Sanat Ve Spor Alanlarına Genel Bakış (SKSDB)
a-  AÜ Spor Tesisleri

b-  AÜ Kültür ve Sanat Alanları

5.4.2. Engelsiz Üniversite Hizmetlerimiz
a-  Engelli Öğrenci Bilgileri (Akademik birimler birimlerini ilgilendiren bilgilere, SKSDB genel bilgilere yer verecektir.)
b- AÜ Sağlık, Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı Engelsiz Üniversite Hizmetleri Bilgileri (Akademik birimler ve idari birimler birimlerini ilgilendiren bilgilere, SKSDB genel bilgilere yer verecektir.)



c- AÜ İletişim Fakültesi Engelsiz Üniversite Hizmetleri







d- AÜ Beden Eğitimi ve Spor Yüksekokulu Engelsiz Üniversite Hizmetleri





e- AÜ 2013-2017 Stratejik Planı “Faaliyet 3.9.1 Engelsiz Kampus Projesinin Tüm Birimlerde 2017 yılı Sonuna Kadar Dünya Standartlarına Uygun Hale Getirilmesi” Kapsamında Birimlerimizin Yaptığı Diğer Çalışmalar

5.4.3. AÜ Merkezi Kütüphanesi Kullanıcı Verileri (Kütüphane ve Dok. DB’ce doldurulacaktır.)
5.4.4. AÜ Öğrenci Toplulukları
(SKSDB)









	Öğrenci Kulüpleri/Toplulukları *

	Kuruluş Yılı
	Öğrenci Kulüpleri
	Üye Sayısı
	A/P

	
	
	
	

	
	
	
	

	Toplam
	
	
	


5.4.5. AÜ 2014 Yılı Kültürel Kapsamlı Öğrenci Kursları (SKSDB)







5.4.6. AÜ Kongre ve Kültür Merkezleri (SKSDB)








	Salon Adı
	Kapasitesi (Koltuk sayısı) 

	
	

	
	


5.4.7. AÜ 2014 Yılı Sanatsal Faaliyetleri








a- AÜ Öğrenci Toplulukları Tarafından 2014 Yılında Düzenlenen Sanatsal Faaliyetler (SKSDB)



b- AÜ İletişim Araştırma ve Uygulama Merkezi Tarafından Düzenlenen Sanatsal Faaliyetler


c- AÜ İletişim Fakültesi Tarafından Düzenlenen Sanatsal Faaliyetler 





d- AÜ Güzel Sanatlar Fakültesi Tarafından Düzenlenen Sanatsal Faaliyetler




e- AÜ Antalya Devlet Konservatuarı Tarafından Düzenlenen Sanatsal Faaliyetler



g- Diğer Birimler Tarafından Düzenlenen Sanatsal Faaliyetler (Tüm Birimler)




5.4.8. Sporcu Bilgilerimiz (SKSDB - BESYO ve var ise diğer birimler)

	
	Katılınılan Spor Dalı Sayısı
	Müsabakalara Katılan Kişi Sayısı
	Kazanılan Madalya Sayısı
	Milli Sporcu Sayısı
	Toplam

	Öğrenci 
	
	
	
	
	

	Personel
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	


5.4.9. AÜ Sağlık, Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı’nca 2014 Yılında Düzenlenen Spor Faaliyetleri 

5.4.10. AÜ Spor Tesislerimiz (SKSDB)

	Salonun Adı
	Açık/Kapalı
	Alanı

(m2)
	Kapasitesi
	Hizmet verdiği Alan

( Öğrenci / Personel / Öğrenci+Personel /Halka Açık)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5.5. SOSYAL ALANDAKİ ÜRÜN VE HİZMETLER: 

NOT: Sosyal alandaki ürünleriniz ve hizmetleriniz yok ise  ‘’ SOSYAL ALANDA ÜRÜN VE HİZMETİMİZ YOKTUR.’’ ibaresini yazarak, alanın tamamını siliniz. Bu alanda hizmetiniz var ise metin halinde bu bölümde açıklayınız ve konunuz ile ilişkili tabloları doldurunuz.
5.5.1. AÜ Sosyal Tesislerine Genel Bakış (SKSDB)







a- Öğrenci Yurtları












b- Kantin, Kafeterya ve Restoranlar









c- Salon Hizmetleri











d- Eğitim ve Sosyal Konaklama Tesisleri









5.5.2. AÜ 2014 Yılı Kısmi Zamanlı Çalışan Öğrenci Sayısı/Haftalık Çalışma Saati (SKSDB)




5.5.3. AÜ 2014 Yılında Öğrencilere Verilen Ücretsiz Yemek Hizmeti (SKSDB)



5.5.4. 2014 Yılında Çeşitli Kamu Kurum/Kuruluş ve Özel Kuruluşlardan Sağlanan Karşılıksız Burslar (SKSDB)
	BURSU VEREN KURUM/KURULUŞ
	Bursu Alan Öğrenci Sayısı
	BURS TUTARI

	
	
	

	
	
	


5.5.5. AÜ Personel ve Öğrenciye Verilen Yemek Hizmeti (SKSDB)







5.5.6.  AÜ Yemekhane, Kantin, Kafeterya, Misafirhane ve Restoranları (Tüm Birimler)




	Adı
	Türü 

(Yemekhane /  Kantin / Kafeterya / Misafirhane/ Restoran )
	Alanı

(m2)
	Kapasitesi
	Hizmet verdiği Alan

( Öğrenci / Personel / Öğrenci+Personel /Halka Açık)

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


5.5.7. AÜ Öğrenci Yurtları
(SKSDB)

	Adı
	Bulunduğu Yer
	Alanı

(m2)
	Kapasitesi

Kız Erkek
	Toplam

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



5.5.8.  AÜ Öğrencilerine Sağlanan Diğer Olanaklar (Tüm Birimler)







a) AÜ Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı Akademik ve Sosyal Danışmanlık Desteği

b) AÜ Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı Psikolojik Danışmanlık Desteği

c) Sağlık Kültür ve Spor Daire Başkanlığı Öğrenci Toplulukları Desteği (SKSDB)
d) AÜ Sağlık Kültür ve Spor Dairesi Başkanlığı Ulaşım Desteği (SKSDB- İMİD ve İlçeler)
e) Kariyer Planlama Desteği
f) Staj İmkanı (Üniversite içi ve Dışı)

5.5.9. Lojmanlar (İMİD)










	Lojman Tipi
	Lojman Sayısı
	Sayısı (Adet)
	Kapalı alanı (m2)

	
	
	Dolu
	Boş
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	


5.6. ULUSAL VE ULUSLARARASI İLİŞKİLER ALANINDAKİ ÜRÜN VE HİZMETLER: (Uluslararası İlişkiler Ofisi)
 NOT: Bu bölümün tamamı Uluslararası İlişkiler Ofisi Tarafından hazırlanacaktır. ‘’ULUSAL VE ULUSLARARASI İLİŞKİLER ALANINDA ÜRÜN VE HİZMETİMİZ YOKTUR’’ ibaresini yazarak aşağıdaki bölümün tamamını siliniz, var ise konu ile ilgili çalışmalarınıza bu bölümde metin halinde yer veriniz.
5.6.1. Erasmus+ Programı











a- Bireylerin Öğrenme Hareketliliği (2014-2015)







b- Erasmus+ Programı Proje Bilgileri









c- Erasmus+ Programı Gençlik Çalışmaları








5.6.2. AÜ Uluslararası İş Birliği ve Tanıtım Çalışmaları






a- AÜ Uluslararası Güncel İşbirliği Protokolleri







c- Uluslararası Eğitim Fuarları

5.6.3 Bologna Süreci











5.6.4. Farabi Programı











a- Farabi Programı Kapsamında Yıllara Göre AÜ Öğrenci Hareketliliği




c- Farabi Programı Kapsamında Yıllara Göre AÜ Öğretim Üyesi Hareketliliği

d- Ulusal Farabi Çalışmalarında Akdeniz Üniversitesi’nin Üstlendiği Rol ve Misyonlar



5.6.5. Mevlana Değişim Programı









a- Mevlana Programı Kapsamında AÜ Öğretim Elemanı ve Öğrenci Hareketliliği


b- Mevlana Değişim Programı Protokolleri








5.6.6. Uluslararası Öğrenciler










5.6.7. Free Mover Değişim Programı









5.6.8. IAESTE Programı 










a- IAESTE Programı Kapsamında Gelen Öğrenci








b- IAESTE Programı Kapsamında Giden Öğrenci Harekeliliği






5.6.9. AÜ Uluslar arası İlişkiler Ofisi Tarafından Düzenlenen Ulusal/Uluslar arası Bilimsel Toplantılar

	Bilimsel Toplantı Türü
	Ulusal
	Uluslararası
	Toplam

	Sempozyum 
	 
	 
	 

	Kongre
	
	
	

	Konferans
	 
	 
	 

	Panel
	 
	 
	 

	Seminer
	 
	 
	 

	Açık Oturum
	 
	 
	 

	Söyleşi
	 
	 
	 

	Sergi
	 
	 
	 

	Turnuva
	 
	 
	 

	Teknik Gezi
	 
	 
	 

	Forum
	
	
	

	Workshop
	 
	 
	 

	Toplam
	 
	 
	 


5.6.10.Öğretim Elemanları Ve Öğrencilerin Uluslararası Değişimi






5.6.11. AÜ Uluslararası İlişkiler Ofisi Olarak Başarılarımız & İlklerimiz




5.7.GENEL / KAMU ALANINDAKİ ÜRÜN VE HİZMETLER: (Tüm Birimler)
5.7.1.Ulusal ve Uluslararası Toplantılara Hizmet Verebilecek Toplantı ve Konferans Salonlarımız: (Tüm Birimler)
	Salonun Adı
	Bulunduğu
Yer
	Türü
(Toplantı Salonu /Konferans Salonu)
	Kapasite 
Kişi Sayısı

	
	
	
	

	
	
	
	

	Toplam
	
	
	


5.7.2. AÜ Akademik Birimlerinin Organize Ettiği Ulusal ve Uluslararası Etkinlikler (Akademik Birimler )
NOT: Verileri AVES Programından alabilirsiniz.
a- AÜ Akademik Birimlerinin Organize Ettiği Uluslararası Etkinlikler


b- AÜ Akademik Birimlerinin Organize Ettiği Ulusal Etkinlikler



c- AÜ Akademik Birimlerinin Organize Ettiği Ulusal/Uluslararası Etkinlikler Grafiği 
5.7.3. AÜ Ulusal ve Uluslararası Kongre ve Sempozyumlarda 
Görev Alan Personelimizin Görev Dağılımı (Akademik Birimler )
NOT: Verileri AVES Programından alabilirsiniz.
a- AÜ Uluslararası Kongre ve Sempozyumlarda Görev Alan Personelimizin Görev Dağılımı


b- AÜ Ulusal Kongre ve Sempozyumlarda Görev Alan Personelimizin Görev Dağılımı 
c- AÜ Ulusal ve Uluslararası Kongre ve Sempozyumlarda 
Görev Alan Personelimizin Görev Dağılımı Grafiği
5.7.4. AÜ Ulusal ve Uluslararası Kongre Katılım Desteği
(BAP)


	Desteklenen Kongre Sayısı

Ulusal 
	Desteklenen Kongre Sayısı 

Uluslar arası

	Kongre Sayısı 
	Destek Tutarı
	Kongre Sayısı
	Destek Tutarı

	
	
	
	


5.7.5 AÜ Birimlerinin Öne Çıkan Genel Kamu Hizmetleri



a- AÜ Gıda Güvenliği ve Tarımsal Araştırmalar Merkezi Müdürlüğü’nce 2015 Yılı içerisinde Gıda Güvenliği Denetimi Yapılan Kurum ve Kuruluşlar

b- AÜ Kalite Yönetim Birimi 2015 Yılı Kurum içi ve Kurum Dışı Genel Kamu Hizmeti 
c- AÜ İş Dünyası İle İş Birliği ve Teknoloji Transferi Uygulama ve Araştırma Merkezi 
(AKİŞMER) 2015 Yılı Kurum içi ve Kurum Dışı Genel Kamu Hizmeti
d- Diğer Birimlerin Genel Kamu Hizmetleri

6- YÖNETİM VE İÇ KONTROL SİSTEMİ (Tüm Birimler)
Mali Yönetim ve Harcama Öncesi Kontrol Sistemi: (Tüm Birimler)
NOT: Birimin atama, satın alma, ihale gibi karar alma süreçleri, yetki ve sorumluluk yapısı, mali yönetim, harcama öncesi kontrol sistemine ilişkin tespit ve değerlendirmeler bu alanda yer alır. Bu açıklama notunu lütfen siliniz.
II- AMAÇ VE HEDEFLER (Tüm Birimler)
A. BİRİM AMAÇ VE HEDEFLERİ (Tüm Birimler)
NOT: Tüm birimler tarafından doldurulacaktır. Strateji Geliştirme Daire Başkanlığı sayfasında yayınlanan “2015 Yılı Amaç Hedef Faaliyet Dizini” dosyasından biriminizin amaç ve hedeflerini kopyalayarak aşağıdaki formatta yapıştırın. Adalet MYO ‘nun Amaç ve Hedefleri örnek olarak aşağıya çıkartılmıştır. Örneği ve bu açıklama notunu lütfen siliniz. 

	BİRİM ADI
	STRATEJİK AMAÇ
	Hedef
Kodu
	HEDEF

	ADALET MYO
	1.Eğitim-Öğretim Kalitesini Sürekli Geliştirmek/İyileştirmek 
	1.1.
	Eğitim Öğretim kalitesinin geliştirilmesi İçin 2017 yılı sonuna kadar eğitim-öğretim donanımının %50 oranında iyileştirilmesi

	ADALET MYO
	1.Eğitim-Öğretim Kalitesini Sürekli Geliştirmek/İyileştirmek 
	1.1.
	Eğitim Öğretim kalitesinin geliştirilmesi İçin 2017 yılı sonuna kadar eğitim-öğretim donanımının %50 oranında iyileştirilmesi

	ADALET MYO
	1.Eğitim-Öğretim Kalitesini Sürekli Geliştirmek/İyileştirmek 
	1.5.
	Lisansüstü eğitim-öğretimde kalitenin uluslararası standartlara yükseltilmesi

	ADALET MYO
	2.Bilime ve Sanata Katkı Sağlayacak Ürün ve Teknoloji Üretmek
	2.1.
	Yurtdışı seçkin Yükseköğretim kurumlarından üniversitemize kazandırılan bilim insanlarının 2017 yılı sonuna kadar %100 artırılması


B. TEMEL POLİTİKALAR VE ÖNCELİKLER (Tüm Birimler)
NOT: Bu başlık altında hükümet programında, kalkınma plan ve programlarında ve birimin stratejik planında yer alan, birimle ilgili temel politika ve önceliklere kısaca yer verilir.
- Yükseköğretim Kurulu Başkanlığı Tarafından Hazırlanan “Türkiye’nin Yükseköğretim Stratejisi”
- Akdeniz Üniversitesi 2013 2017 Stratejik Planı 

- Kalkınma Planları ve Yılı Programı, 

- Orta Vadeli Program, 

- Orta Vadeli Mali Plan, 
Bu açıklama notunu lütfen siliniz. 
III- FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER (Tüm Birimler)
A- MALİ BİLGİLER (Tüm Birimler)
1- BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI (Tüm Birimler)
1.1. 2015 YILI HAZİNE YARDIMI İLE KARŞILANAN GİDERLER (Tüm Birimler)
	HAZİNE YARDIMI
	Bütçe Ödeneği 
	Serbest Ödenek (b)
	Gerçekleşme Durumu% (a*100)/b
	Kesin Harcama(a)
	Kalan Ödenek
	Açıklama

	01- Personel Giderleri
	
	
	
	
	
	

	02- Sos. Güv. Kur. D. Prim. Giderleri
	
	
	
	
	
	

	03- Mal ve Hizmet Alım Giderleri
	
	
	
	
	
	

	05- Cari Transferler 
	
	
	
	
	
	

	06- Sermaye Giderleri
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	
	


1.2. 2015 YILI ÖZ GELİRLER İLE KARŞILANAN GİDERLER (Tüm Birimler)
	HAZİNE YARDIMI
	Bütçe Ödeneği 
	Serbest Ödenek (b)
	Gerçekleşme Durumu% (a*100)/b
	Kesin Harcama(a)
	Kalan Ödenek
	Açıklama

	01- Personel Giderleri
	
	
	
	
	
	

	02- Sos. Güv. Kur. D. Prim. Giderleri
	
	
	
	
	
	

	03- Mal ve Hizmet Alım Giderleri
	
	
	
	
	
	

	05- Cari Transferler 
	
	
	
	
	
	

	06- Sermaye Giderleri
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	
	


1.3. 2015 YILI GELİR TÜRLERİNE GÖRE ÖZ GELİR DAĞILIMI (Tüm Birimler)
	ÖZ GELİR
	Bütçe Ödeneği 
	Serbest Ödenek (b)
	Gerçekleşme Durumu% (a*100)/b
	Kesin Harcama(a)
	Kalan Ödenek
	Açıklama

	Bilimsel Araştırmalar
	
	
	
	
	
	

	SKS Bütçesi
	
	
	
	
	
	

	Yaz Okulu
	
	
	
	
	
	

	İkinci Öğretim
	
	
	
	
	
	

	Kira Gelirleri
	
	
	
	
	
	

	Diğer
	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	
	


1.4. 2015 YILI BÜTÇE GELİRLERİ (Tüm Birimler)
	
	2015 BÜTÇE TAHMİNİ
	2015 GERÇEKLEŞME DURUMU
	GERÇEKLEŞME ORANI

	03- Teşebbüs ve mülkiyet gelirleri
	
	
	

	04 – Alınan Bağış ve Yardımlar 
	
	
	

	05- Diğer gelirler
	
	
	

	Toplam
	
	
	


1.5. AÜ BÜTÇE BAŞLANGIÇ ÖDENEKLERİ VE SON BEŞ YILLIK ARTIŞ ORANLARININ YILLIK TÜFE OARANLARI İLE KARŞILAŞTIRIMASI  (SGDB)
2- TEMEL MALİ TABLOLARA İLİŞKİN AÇIKLAMALAR: (Tüm Birimler) 
Not: Yukarıdaki A- MALİ BİLGİLER bölümünde yer alan 1- BÜTÇE UYGULAMA SONUÇLARI tabloları hakkında açıklamalı bilgi veriniz.  

3- MALİ DENETİM SONUÇLARI (2011-2015 Yılları arası Mali Denetim Geçiren Tüm Birimler)
Not: 2009 yılından itibaren İç ve Dış denetim geçirmiş tüm birimler tarafından doldurulacaktır. Birim iç ve dış mali denetim yapıldı ise raporlarında yer alan tespit ve değerlendirmeler ile bunlara ilişkin alınan veya alınacak önlemler ve yapılacak işlemlere bu başlık altında yer verilecektir. 2011 yılından itibaren denetim geçirmediyseniz bölümün tamamını siliniz. Bu açıklama notunu lütfen siliniz.
3.1. İÇ DENETİM BİRİMİNCE YAPILAN DENETİMLER (2015 Yılında İç Denetim Birimince Denetim Geçirmiş Tüm Birimler)
NOT:İç denetçiler tarafından yapılan denetimlerin kapsamını ve sonucunu içerecek şekilde maddeler halinde açıklanacaktır. İç Denetim Geçirmedi iseniz: ”2015 yılında iç denetime tabi tutulmadık” ibaresini kullanınız.
3.2. DIŞ DENETİM  
	3.2.1.  Sayıştay Sorgusu ve İlamları Tablosu

	İlgili Yıl
	Açıklama
	İlam No
	İlamın Kesinleşme Yılı
	Borç Miktarı
	Tahsilât
	Kalan

	2010
	
	
	
	
	
	

	2011
	
	
	
	
	
	

	2012
	
	
	
	
	
	

	2013
	
	
	
	
	
	

	2014
	
	
	
	
	
	

	2015
	
	
	
	
	
	


B- PERFORMANS BİLGİLERİ (Tüm Birimler)
1- PROJE ve FAALİYET BİLGİLERİ (Tüm Birimler)

1.1. BİLİMSEL PROJE BİLGİLERİ: 
Bilimsel Proje bilgilerine “ I- Genel Bilgiler, C- İdareye ilişkin Bilgiler, 5- Sunulan Hizmetler, 5.2. Araştırma-Geliştirme Ürün ve Hizmetleri”  Bölümünde ayrıntılı olarak yer verilmiştir
1.2. ALT YAPI PROJE BİLGİLERİ  : (Tüm Birimler)

NOT: Burada biriminizin inşa, yapım, onarım işlerinizden devam eden, başlaması  gereken, planlanan, tamamlanan vb. tamamı hakkında bilgi veriniz. Aşağıdaki tabloları lütfen siliniz. 
1.2.1. Geçmiş Yıllarda Başlayan ve Devam Eden AÜ Yatırım Projeleri Bütçesi Tamamlanma Oranı ve Bitiş Tarihi   (Yapı İş. Ve Tek. D.B.)
	PROJELER
	Başlama Tarihi
	Bütçesi
	Tamamlanma Oranı
	Planlanan Bitiş Tarihi

	
	
	Hazine Yardımı
	Diğer
	
	

	
	
	
	Öz Gelir
	Bağış
	
	

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	 
	 
	 
	 
	 
	 
	 

	Toplam
	 
	 
	 
	 
	 
	 


1.2.2. 2015 Yılında Biten AÜ Yatırım Projeleri Bütçesi ve Bitiş Tarihleri (Yapı İş. Ve Tek. D.B.)
	

	PROJELER
	Başlama Tarihi
	Bütçesi
	

	
	
	Hazine Yardımı
	Diğer
	Bitiş Tarihi

	
	
	
	Öz Gelir
	Bağış
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	Toplam
	
	
	
	
	


1.2.3.
 Projelerden Görseller ve Açıklamalar (Yapı İş. Ve Tek. D.B.)
1.2.3.1. Eğitim Öğretim Alanındaki Projelerden Görseller 

a- 2015 Yılında Tamamlanan Projeler

b- 2015 Yılında Devam Eden Projeler

c- Planlanan Projeler

1.2.3.2. Sağlık Alanındaki Projelerden Görseller

a- 2015 Yılında Tamamlanan Projeler

b- 2015 Devam Eden Projeler

c- Planlanan Projeler

1.2.3.3. Planlanan Projeler Kültür Sanat ve Spor Alanındaki Projelerden Görseller

a- 2015 Yılında Tamamlanan Projeler

b- 2015 Yılında Devam Eden Projeler

c- Planlanan Projeler

1.2.3.4. Araştırma Geliştirme Alanındaki Projelerden Görseller

a- 2015 Yılında Tamamlanan Projeler

b- 2015 Yılında Devam Eden Projeler

c- 2015 Yılında Planlanan Projeler

1.2.3.5. Sosyal Alandaki Projelerden Görseller

a- 2015 Yılında Tamamlanan Projeler

b- 2015 Yılında Devam Eden Projeler

c- 2015 Yılında Planlanan Projeler

1.2.3.6.  Diğer Alanlaraki Projelerden Görseller (İMİD ve YİDB )
· İMİD: Peyzaj düzenleme bilgilerine yer verecek

· YİDB: Onarım, alt yapı, Aydınlatma, Peyzaj vb. çalışmalara yer verecek
a- 2015 Yılında Tamamlanan Projeler

b- 2015 Yılında Devam Eden Projeler

c- Planlanan Projeler

1.3. FAALİYET BİLGİLERİ (Tüm Birimler)
1.3.3. 2015 Yılı Bütçe Performans Programında Hedeflenen Faaliyetler: (Tüm Birimler)

NOT: Sayfamızda yayınlanan Birimlerin seçtikleri “2015 Yılı Amaç Hedef Faaliyet Dizini” dosyasından 2015 yılında seçtiğiniz Hedefleri kodları ile sıralayınız. Aşağıda Adalet Meslek Yüksek Okulu örnek olarak verilmiştir. Sizler de ekli Excel tablosundan süzme metodunu kullanarak amaç hedef ve faaliyetlerinizi görebilirsiniz. 

Sağdaki sütuna biriminizin Bütçe Performans Programındaki Hedefinizi Yazınız.
	BİRİM ADI
	STRATEJİK AMAÇ
	Hedef
Kodu
	HEDEF
	Faal.
Kodu
	PERFORMANS HEDEFİ 
(Faaliyet )
	Performans Göstergesi
	Ölçü Birimi
	Birim Hedefi

	ADALET MYO
	1.Eğitim-Öğretim Kalitesini Sürekli Geliştirmek/İyileştirmek 
	1.1.
	Eğitim Öğretim kalitesinin geliştirilmesi İçin 2017 yılı sonuna kadar eğitim-öğretim donanımının %50 oranında iyileştirilmesi
	1.1.1
	Mevcut ve yeni yapılacak olan dersliklerde 2017 yılı sonuna kadar güncel teknik donanım ihtiyacının karşılanması, modern ders araç-gereçlerinin, teknik donanımının ve gerekli alt yapının (bilgisayar, yazılım, projeksiyon cihazı, akıllı tahta gibi) sağlanması
	Satın Alınan Yeni Teknik Donanım, Araç Ve Gereç Sayısı
	Adet
	 

	ADALET MYO
	1.Eğitim-Öğretim Kalitesini Sürekli Geliştirmek/İyileştirmek 
	1.1.
	Eğitim Öğretim kalitesinin geliştirilmesi İçin 2017 yılı sonuna kadar eğitim-öğretim donanımının %50 oranında iyileştirilmesi
	1.1.2
	Öğrenci uygulamalarında kullanılacak laboratuvar ve uygulama alanlarındaki eğitim-öğretim amaçlı laboratuvar teknik cihazlarının (araç-gereç, maket/model/simülasyonların) 2017 yılı sonuna kadar sağlanması
	Sağlanan Araç Gereç Miktarları
	Adet 
	 

	ADALET MYO
	1.Eğitim-Öğretim Kalitesini Sürekli Geliştirmek/İyileştirmek 
	1.5.
	Lisansüstü eğitim-öğretimde kalitenin uluslararası standartlara yükseltilmesi
	1.5.1
	Ulusal ve uluslararası düzeyde, üniversiteler arasında öğretim üyesi hareketliliğinin 2017 yılı sonuna kadar %100 artırılması
	Öğretim Üyesi Hareketliliğinin Artış Oranı
	Yüzde
	 

	ADALET MYO
	2.Bilime ve Sanata Katkı Sağlayacak Ürün ve Teknoloji Üretmek
	2.1.
	Yurtdışı seçkin Yükseköğretim kurumlarından üniversitemize kazandırılan bilim insanlarının 2017 yılı sonuna kadar %100 artırılması
	2.1.5
	Yurtdışı araştırma projeleri kapsamında yurt dışına gidecek bilim insanlarının 2017 yılı sonuna kadar %100 artırılması 
	Yurt Dışı Araştırma Projeleri Kapsamında Yurtdışına Gidecek Bilim İnsanlarının Sayısı/Oranı 
	Sayı 
	 


2- PERFORMANS SONUÇLARI TABLOSU ve PERFORMANS SONUÇLARININ DEĞERLENDİRİLMESİ (Tüm Birimler)
2.1 2015 Yılı Bütçe Performans Hedeflerimiz, Gerçekleşmelerimiz ve Değerlendirme 

NOT: 2015 yılı Bütçe Performans Programı Hazırlanırken seçtiğiniz ve yukarıdaki 2015 yılı hedeflenen faaliyetler bölümündeki tabloda yer alan her bir faaliyet için aşağıdaki tablo oluşturulacaktır. 

Aşağıdaki örnekler Adalet MYO’nun sorumlu olduğu Performans Hedefleri içindir ve birimin sorumlu olduğu her bir Performans Hedefi için ayrı ayrı oluşturulmuştur. Örnekleri silerek biriminizin her bir Performans Hedefi için aşağıdaki formatta yeni tablo oluşturun. Örnekteki ??? bölümler Adalet MYO tarafından dolduracaktır.  
	İdare Adı
	38.18 – AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ 

	Amaç
	1.Eğitim-Öğretim Kalitesini Sürekli Geliştirmek/İyileştirmek

	Hedef
	1.1.Eğitim öğretim kalitesinin geliştirilmesi İçin 2017 yılı sonuna kadar eğitim-öğretim donanımının %50 oranında iyileştirilmesi

	Performans Hedefi
	1.1.1.Mevcut ve yeni yapılacak olan dersliklerde 2017 yılı sonuna kadar güncel teknik donanım ihtiyacının karşılanması, modern ders araç-gereçlerinin, teknik donanımının ve gerekli alt yapının (bilgisayar, yazılım, projeksiyon cihazı, akıllı tahta gibi) sağlanması

	Performans Hedefi kapsamında Yapılan Çalışmalar: ???

	Performans Göstergeleri
	Ölçü Birimi
	Hedef 
	Gerçekleşme
	Hedefe Ulaşıldı mı?

	1
	Satın Alınan Yeni Teknik Donanım, Araç Ve Gereç Sayısı
	Sayı
	???
	???
	???


	İdare Adı
	38.18 - AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ 

	Amaç
	1.Eğitim-Öğretim Kalitesini Sürekli Geliştirmek/İyileştirmek

	Hedef
	1.1.Eğitim öğretim kalitesinin geliştirilmesi İçin 2017 yılı sonuna kadar eğitim-öğretim donanımının %50 oranında iyileştirilmesi

	Performans Hedefi
	1.1.2.Öğrenci uygulamalarında kullanılacak laboratuvar ve uygulama alanlarındaki eğitim-öğretim amaçlı laboratuvar teknik cihazlarının (araç-gereç, maket/model/simülasyonların) 2017 yılı sonuna kadar sağlanması

	Performans Hedefi kapsamında Yapılan Çalışmalar: ???

	Performans Göstergeleri
	Ölçü Birimi
	Hedef 
	Gerçekleşme
	Hedefe Ulaşıldımı?

	1
	Sağlanan Araç Gereç Miktarları
	Sayı
	???
	???
	???


	İdare Adı
	38.18 - AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ

	Amaç
	1.Eğitim-Öğretim Kalitesini Sürekli Geliştirmek/İyileştirmek

	Hedef
	1.5.Lisansüstü eğitim-öğretimde kalitenin uluslararası standartlara yükseltilmesi

	Performans Hedefi
	1.5.1.Ulusal ve uluslararası düzeyde, üniversiteler arasında öğretim üyesi hareketliliğinin 2017 yılı sonuna kadar %100 artırılması

	Performans Hedefi kapsamında Yapılan Çalışmalar: ???

	Performans Göstergeleri
	Ölçü Birimi
	Hedef 
	Gerçekleşme
	Hedefe Ulaşıldı mı?

	1
	Öğretim Üyesi Hareketliliğinin Artış Oranı
	Yüzde
	???
	???
	???


	İdare Adı
	38.18 - AKDENİZ ÜNİVERSİTESİ

	Amaç
	2.Bilime ve Sanata Katkı Sağlayacak Ürün ve Teknoloji Üretmek

	Hedef
	2.1.Yurtdışı seçkin Yükseköğretim kurumlarından üniversitemize kazandırılan bilim insanlarının 2017 yılı sonuna kadar %100 artırılması

	Performans Hedefi
	2.1.5.Yurtdışı araştırma projeleri kapsamında yurt dışına gidecek bilim insanlarının 2017 yılı sonuna kadar %100 artırılması

	Performans Hedefi kapsamında Yapılan Çalışmalar: ???

	Performans Göstergeleri
	Ölçü Birimi
	Hedef 
	Gerçekleşme
	Hedefe Ulaşıldı mı?

	1
	Yurtdışına Gidecek Bilim İnsanları Sayısının Artış Oranı
	Yüzde
	???
	???
	???


3- PERFORMANS BİLGİ SİSTEMİNİN DEĞERLENDİRİLMESİ: (Tüm Birimler)
 NOT: Bütçe Performans Programı Bilgi Sistemi hakkında genel değerlendirmenizi yazınız.
IV- KURUMSAL KABİLİYET ve KAPASİTENİN DEĞERLENDİRİLMESİ (Tüm Birimler) 

A- ÜSTÜNLÜKLER (Tüm Birimler)
NOT: Stratejik Planda belirlenmiş olan GZTF analizi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının sayfasında yayınlanmıştır. Biriminiz için uygun olan üstünlükleri, güçlü yönleri, fırsatları bu dosyadan alabilirsiniz. Bu açıklama notunu lütfen siliniz.
B- ZAYIFLIKLAR (Tüm Birimler)
NOT: Stratejik Planda belirlenmiş olan GZTF analizi Strateji Geliştirme Daire Başkanlığının sayfasında yayınlanmıştır. Biriminiz için uygun olan zayıflıkları ve tehditleri bu dosyadan alabilirsiniz. Bu açıklama notunu lütfen siliniz.
V- ÖNERİ VE TEDBİRLER (Tüm Birimler)
NOT: Bu başlık altında, üstünlükleriniz ve zayıflıklarınız değerlendirilerek, üstün yönlerinizden nasıl faydalandığınızı, zayıf yönleriniz ile ilgili alınan tedbirleri, zayıf yönlerinizden hangilerini ne şekilde güçlendirdiğinizi içeren bir değerlendirme yapınız. Bu açıklama notunu lütfen siliniz.
EK: Harcama Yetkilisinin İç Kontrol Güvence Beyanı (Tüm Birimler)

 

 

 

İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI[1]
 

 

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

 

Bu raporda yer alan bilgilerin güvenilir, tam ve doğru olduğunu beyan ederim.

 

Bu raporda açıklanan faaliyetler için idare bütçesinden harcama birimimize tahsis edilmiş kaynakların etkili, ekonomik ve verimli bir şekilde kullanıldığını, görev ve yetki alanım çerçevesinde iç kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara ilişkin işlemlerin yasallık ve düzenliliği hususunda yeterli güvenceyi sağladığını ve harcama birimimizde süreç kontrolünün etkin olarak uygulandığını bildiririm.

 

Bu güvence, harcama yetkilisi olarak sahip olduğum bilgi ve değerlendirmeler, iç kontroller, iç denetçi raporları ile Sayıştay raporları gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadır.[2]
 

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkında bilgim olmadığını beyan ederim.[3] (Biriminizin Adı-Tarih)

 

 

 

 

 

İmza

Ad-Soyad

Unvan

[1] Harcama yetkilileri tarafından imzalanan iç kontrol güvence beyanı birim faaliyet raporlarına eklenir

[2] Yıl içinde harcama yetkilisi değişmişse “benden önceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almış olduğum bilgiler” ibaresi de eklenir

[3] Harcama yetkilisinin herhangi bir çekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanın bu çekincelerle birlikte dikkate alınması gerektiği belirtilir.

